
 

 Khám sức khỏe định kỳ, chăm sóc sức khỏe toàn diện: gói khám sức khỏe gồm những 

danh mục khám đầy đủ và phù hợp cho từng nhân viên 

 

 Star Award: Tích sao, tặng sao cho đồng nghiệp, Nhân viên có thể quy đổi sao của 

mình, tặng sao cho đồng nghiệp và đổi sao thành những món quà giá trị từ Prudential. 

 

 MeChoice: Nền tảng đãi ngộ tạo điều kiện cho nhân viên đổi quà tặng trên điểm tích 

lũy 

 

 PruSharePlus: Đầu tư cổ phiếu công ty mua 2 tặng 1 

 

        Và rất nhiều điều kiện hỗ trợ khác. 

 

Điều kiện ứng tuyển: 

 Mới tốt nghiệp (tất cả các chuyên ngành) với tối đa 02 năm kinh nghiệm làm việc 

 GPA từ 7.0/10 trở lên hoặc tương đương 

 Giao tiếp lưu loát (tiếng Anh và tiếng Việt) 

 Thể hiện rõ nét tiềm năng lãnh đạo trong hồ sơ và trong quá trình ứng tuyển 

 Đam mê phát triển, xây dựng lộ trình sự nghiệp rõ ràng, cầu tiến 

 Tinh thần tìm kiếm, đối đầu với những thử thách để đổi mới và thành công 

 Thời gian đi làm full-time từ Tháng 6/2021 

 

Thông tin ứng tuyển: 

Nộp CV ứng tuyển theo đường link: https://tinyurl.com/PrudentialMT2021B2 

Thời gian: 13/03 – 11/04/2021 

Tìm hiểu thêm thông tin Chương trình tại Fanpage Prudential Vietnam Careers 

 

https://www.facebook.com/PrudentialVietnam.Careers/posts/3563818187000657

